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Sprakbrukets dramatiska betydelse

av Bengt-Ake Wennberg

Empatins tva dimensioner

Jag kan satta miginii Jag kan forsta vad
hur du kdanner du tycker dig forsta
Jag forstar dina reak- Jag forstar dina

tioner handlingar

Emotionell Spraklig
formaga formaga
t‘ "

For en tid sedan sdnde man ett program i min favoritkanal, kunskaps-

kanalen, som hette "Karlek, hat och allt diremellan". [ programmet
beskrevs hur vi manniskor har begavats med formdgan att kinna empati.
Denna formaga kan beskrivas som en omedelbar insikt om hur andra
manniskor kdnner. Denna formaga ar grunden for 6msesidighet. Den ar
sa stark att vi sdllan kan fortranga den. Den hjadlper oss att fungera val i
sma grupper.

Den medfor ocksa att vi skyddar oss mot framlingar, det vill sdga sddana
som ar fraimmande for oss och som vi inte forstar oss pa. Den manliga
delen av oss har fatt speciella forutsattningar att jaga bort sddana
okanda varelser medan den kvinnliga har fatt sarskilda forutsattningar
att anvanda empatin for att starka familjebildning, fortplantning och
overlevnad. Allt detta verkar vara ganska val belagt i forskningen.

Den stora gatan, som enligt forskarna inte ar 16st, ar hur vi klarar av att
leva i sa stora samhallen som vi géor med manniskor som i empatiskt
avseende ar framlingar. Som en av forskarna sade - "Det skulle inte ga
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att samla tio miljoner schimpanser pa en sddan liten yta som i New York.
Det skulle bli ett blodbad." Svaret pa fragan ar forstas spraket - eller
rattare sagt var sprakformaga. Det ar fortrogenheten med och var
formaga att anvanda spraket som gor samlevnaden i stora grupper och
samhallen mojlig. For en modern manniska ar darfér kunskap om retorik
lika viktig som kunskap om teknik.

[ de samtal jag deltagit i under senare tid och i resonemangen i
massmedia har jag slagits av den aggressiva tonen. Det anses att man
maste satta hart mot hart. Chefer anklagas for att vara konfliktradda.
Man dr som medarbetare radd for att yttra sig och sticka ut. Som vittne
kan man bli hotad och réka illa ut bade av konkurrerande fraktioner, sina
kamrater och av ledningen. I USA kan politikerna inte komma 6verens.
Man skryter allt mer med sina manliga attribut.

Tystandet och krankningarna far allt storre proportioner och allt varre
konsekvenser. Det ar darfor viktigt att halla sig under radarn. Samtidigt
kdnner manga att man maste ta stallning och papeka vad man tycker ar
fel av det som sker i samhallet. Mdnga hamnar da i ett etiskt dilemma.
Man maste dagtinga med sig sjalv. Allt mer i samhallet och verksamheten
driver at, det man tycker, - "fel hall". Hur kan man protestera? Att byta
regering tycks inte vara losningen. Att hungerstrejka utanfér Rosenbad
verkar ocksa vara meningslost. Det ar ndgot mycket mer allvarligt som
haller pa att handa. Det ar nagot stort som maste dndras.

De ledningar jag talat med kdnner sig ocksa allt mer lasta. Mina samtal
med dem kom ofta att handla om hur svart det var for dem att fa
genomslag for just deras egna idéer och de nya samarbetsformer och
riktlinjer som de menade kunde ge utrymme for professionalitet, ny
kunskap och ny teknik och darmed en battre varld.

Man hamnade som ledning alltfor ofta i allvarliga blockeringar och
stagnation i sina forhandlingar med sarintressen. Man far néja sig med
att slata over saken och hoppas pa att det skulle ga battre nista gang.
Réddslan for att bli utsatt for drev av massmedia var stor. Nar det gick illa
var man tvungen att halla masken. Jag har darfor fatt en kdnsla av att
auktoriteten i vart samhalle haller pa att skifta ansikte. Den verkar
forsvinna fran arenan i sin gamla skepnad. Genom att den blir osynlig
frigors makten och allas krig mot alla riskerar att bryta ut.

Trettiodriga kriget praglades av soldathopar som vandrade runt i Europa
och plundrade. Krigen i Afrika och Mellersta Ostern har i dag samma
karaktdr som da. Gangbraken i Biskopsgarden likasd. Europa kunde
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stabiliseras forst nar soldaterna kasernerades och sattes under
nationalstatens kontroll. Men denna l6sning har forlorat i trovardighet
genom tva varldskrig som drivits fram av brutala hdarskare utan empati
som missbrukat den samlade valdsapparaten. Empatin har ocksa fatt
stryka pa foten i ett stort antal religions- och kolonialkrig dar harskarnas
egenintresse firat triumfer.

Det har visat sig, som man papekar i TV-programmet, att makten inte har
1atit sig begransas av vackra ord och deklarationer,
vardegrundsdiskussioner och moraliska anklagelser. Tvartom, sa har
varje sadant forsok att med auktoritira medel kontrollera makten
misslyckats och missbrukats. Systemet har dterskapats. Leden har slutits
kring harskarklassen. Dominansen har fatt tala. Striderna har férvarrats.
Hatskheten och frustrationen har blivit allt storre.

Trots att den naturliga l16sningen pa manniskors sjadlvsvaldighet till synes
skulle kunna vara dnnu mera vald och disciplinering under en enda
samlad ledning, eller under ledning av ndgon klok person, sd ar min
slutsats av programmet att detta ar en dalig 16sning. Det ar orden och
sprakbruket som vi alla anvander som misslyckats - inte valdet och
disciplineringen.

Orden handlar om hur vi manniskor beskriver var varld och vara roller i
den. Orden borde i princip kunna knyta an till var medfédda empatiska
formaga till 6msesidighet och inte enbart till vildsanvandning, dominans
och underkastelse. Orden borde kunna forma ett samhalle dar empatin
och dmsesidigheten hedras snarare an fortrangs.

Vi borde sdledes alla battre forstd oss pa hur empati och 6msesidighet
kan aterspeglas i sprakbruket och dairmed hur var unika manskliga
formaga att forstd varandra genom orden, kan medverka till att forma
samspelet mellan oss sa att var och en av oss far ett vardigt liv?

Detta borde vi utforska tillsammans, snarare an att fokusera pa hur vi pa
basta satt kan fa makten 6ver ordet och genom detta disciplinera, hota
och fa tyst pa varandra. Detta kan goras med utforskande samtal dar vi
beskriver vara respektive varldsbilder och 6vervaganden for varandra
och darvid utvecklar ett sprakbruk som gor det mojligt att forsta
varandra. Jag skall dterkomma till denna mojlighet i kommande bloggar.



